- REPUBLICA AGRUPAMENTO DE ESCOLAS GIL VICENTE
PORTUGUESA 2 9 [

EDUCACAO, CIENCIA

EINOVAGAO VICENTE

CRITERIOS GERAIS DE AVALIACAO

3.° Ciclo do Ensino Basico | DISCIPLINA de VOZ
8.2 ANO

A avaliacao constitui um processo regulador do ensino e da aprendizagem, que orienta o percurso escolar dos alunos, incide sobre as
aprendizagens por eles desenvolvidas, tendo por referéncia as Aprendizagens Essenciais, certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente
as atitudes e as capacidades desenvolvidas, bem como os saberes adquiridos no ambito das areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos
a Saida da Escolaridade Obrigatoria, traduzindo-se num juizo globalizante em que as diversas competéncias terdo os seguintes pesos:

7 = - INSTRUMENTOS
DOMINIOS DE AVALIACAO Ponderacao | 2 Al IACAO
RECONHECIMENTO e IDENTIFICACAO
A2 - Desenvolver a memoria auditiva. o Ficha de
A4 - Reconhecer o pape,l da voz enquanto valéncia fundamental associacdo de
para a plenitude do intérprete. conceitos.
Descritores: o Ficha d
Conhecedor/Critico e Analitico | Informado e Participativo | ,]c' ade .
Responsdvel e Auténomo | Gestor do seu trabalho | analise auditiva.
Sistematizador e Organizador | Respeitador do outro e da
diferenca (A, C, D, E, F, )
- o Grelha de
RELACAO E SENTIDOS observacio
wn B2 - Adequar a voz em funcao de uma personagem. direta.
a B3 - Associar as caracteristicas da personagem as caracteristicas
o g da voz. o Registo de
16 ] B4 - Potenciar a contracena através do uso da voz. desempenho
g é Descritores: [Descritores: Conhecedor|Sabedor|Culto| pratico.
§ ] Inf,o.rmado (A’,.B, 1); Criativo (A, B, C, D_, E, H,J); 80% o Registo audio
= — Critico| Analitico (A, C, D, E, J); Respeitador do outro e da diovisual
n 8 diferenca (C, D, E, G); Comunicador (B, C, D, H, 1); ou audiovisuat.
CD) IE Participativo| Colaborador (C, D, E)] o Grelha de
5 ) _ o
= INTERPRETACAO E CONCRETIZACAO avaliacao de
31 O desempenho
o % C2 - Escolher a voz da personagem, fundamentando-se nas criativo.
Z ’ .
8 caracteristicas da mesma. o Grelha de

C3 - Gerir o ritmo, a sonoridade e as dinamicas vocais, em
funcao do exercicio cénico.

C7 - Saber aplicar técnicas de criatividade em exercicios de
ambito artistico, selecionando os instrumentos de trabalho e as

avaliacao da
pratica coletiva.

;. N . ~ o Fi
técnicas adequadas a sua concretizacéo. Fichade
C10 - Refletir criticamente sobre o seu desempenho e o dos autoavaliacao e
seus pares, verbalizando a auto e a heteroavaliacao. heteroavaliacao

[Descritores: Conhecedor|Sabedor | Culto| Informado (A, B, 1);
Criativo (A, B, C, D, E, H, J); Critico|Analitico (A, C, D, E, J);

Respeitador do outro e da diferenca (C, D, E, G); Comunicador
(B, C, D, H, I); Participativo|Colaborador (C, D, E)]

CRITERIOS GERAIS DE AVALIAGAO | 3.° CICLO 8.° ANO - DISCIPLINA de VOZ



http://www.dge.mec.pt/aprendizagens-essenciais-ensino-basico
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= Participacao / Cooperacao

- Grelha de observacao

v . . . direta.
& | = Respeito pela diferenca e pela diversidade - Lista de verificacao.
|:_> = Trabalho / Estudo 20% |- Registo de
= | =Autonomia observacéo continua.
<{| - Responsabilidade - Autoavaliacao e
heteroavaliacao.
100%

AREAS DE COMPETENCIA DO PERFIL DO ALUNO

(A) Linguagens e textos

(B) Informacao e
comunicacao

(C) Raciocinio e resolucdo
de problemas

(D) Pensamento critico e
pensamento criativo

(E) Relacionamento
interpessoal

(F) Desenvolvimento
pessoal e autonomia

(G) Bem-estar, saude
e ambiente

(H) Sensibilidade estéticae
artistica

(I) Saber cientifico,
técnico e tecnoldgico

(J) Consciéncia e
dominio do corpo

CRITERIOS GERAIS DE AVALIAGAO | 3.° CICLO 8.° ANO - DISCIPLINA de VOZ
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PORTUGUESA o e, IL
EDUCAGAO, CIENCIA ; \
E INOVACAO . L. VICENTE
Descritores de desempenho da disciplina de Voz (8.2 ano) e
Dominios Niveis de desempenho

Competéncias de
Formacgao Artistica
Especializada (80%)

NIVEL 5
(90 a100%)

Muito Bom

18 a 20 valores

NIVEL 4
(70 a 89%)

Bom

14 a 17 valores

NIVEL 3
(50 a 69%)

Suficiente

10a 13 valores

NIVEL 2
(20 2 49%)

Insuficiente

6 a 9 valores

NIVEL 1
(0a19%)

Muito insuficiente

1 a 5 valores

A -RECONHECIMENTO e IDENTIFICAGAO

A2 - Desenvolver a
memoria auditiva.

Memoriza e reproduz
com elevada
precisao e
autonomia
sequéncias sonoras
complexas,
demonstrando uma
memoria auditiva
consistente e
desenvolvida.

Memoriza e
reproduz com
facilidade
sequéncias
sonoras, ritmos e
mensagens
ouvidas, revelando
boa capacidade de
retencao e
precisao.

Memoriza e reproduz
sequéncias sonoras e
ritmicas com correcao,
demonstrando uma
memoria auditiva
adequada.

Memoriza e reproduz
sequéncias sonoras
simples, embora
apresente algumas
dificuldades e
necessite de
orientacao.

Revela dificuldade
em memorizar e
reproduzir
sequéncias sonoras,
ritmos ou mensagens
ouvidas, necessitando
de apoio constante.

A4 - Reconhecer o
papel da voz enquanto
valéncia fundamental

para a plenitude do

intérprete.

Reconhece e valoriza
plenamente a voz
como instrumento
essencial do
intérprete,
identificando de
forma auténoma e
critica o seu papel
na construcao de
uma interpretacao
expressiva,

Compreende a
importancia da voz
na construcao da
interpretacao,
reconhecendo a sua
influéncia na
expressividade, na
comunicacao e na
caracterizacao das
personagens.

Reconhece a voz como
elemento fundamental
da interpretacao,
identificando a sua
importancia na
expressao de emocoes,
intencées e
caracteristicas das
personagens.

Reconhece a
importancia da voz na
interpretacao,
identificando algumas
das suas funcoes
expressivas, embora
demonstre uma
compreensao pouco
consistente.

Revela dificuldade em
reconhecer a
importancia da voz na
interpretacao, nao
identificando a sua
influéncia na
expressividade e na
comunicacao em
cena.

Descritores de desempenho da disciplina de Voz (8.2 ano)
Ano letivo 2026/2027
Escola Basica e Secundaria Gil Vicente
www.aegv.edu.pt
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Descritores de desempenho da disciplina de Voz (8.2 ano) pUALSI B
consciente e
completa.
B- RELAGCAO E SENTIDOS
Adequasempreavoz | Adequa Reconhece a Apresenta dificuldade Nao consegue adequar
de forma precisa e corretamente a voz a necessidade de adequar | em adequar a voz a avoz a personagem,
auténoma, refletindo | personagem na avoz a personagem, personagem, mesmo com apoio,
com clareza as maioria das mas aplica de forma comprometendo a prejudicando
B2 - Adequaravozem | capqcteristicas da situagdes, com irregular ou parcial, interpretacdo e a totalmente a
fungdo de uma personagem. pequenas necessitando de apoio. expressividade. interpretacgido vocal.
personagem. imprecisoes,
mantendo
consisténcia na
interpretacao.
Associa sempre de Associa Reconhece algumas Apresenta dificuldade Nao consegue associar
forma precisa e corretamente na caracteristicas da em associar as as caracteristicas da
auténoma as maioria das personagem e tenta caracteristicas da personagem as da voz,
B3 - Associar as caracteristica}s da situagées,as. ass.ocié-las a v.oz, mas personagem as da voz, me§m(_) com apoio,
caracteristicas da personagel.n as caracterlstlczils da aplica dei forma 1rrc:3gular _compromete~ndo a prejudicando
personagem s caracterlstufas da personagem as da voz, ou parc_lal, necessitando 1nterpr(?tzfu;ao ea .completame?te a
. voz, conseguindo mantendo de apoio. expressividade. interpretacio vocal.
caracteristicas da voz . ~ A
uma interpretacao consisténcia na
coerente e interpretagao, com
expressiva. pequenas
imprecisoes.

Descritores de desempenho da disciplina de Voz (8.2 ano)
Ano letivo 2026/2027
Escola Basica e Secundaria Gil Vicente
www.aegv.edu.pt
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VICENTE

Potencia sempre a Potencia a Reconhece a Apresenta dificuldade Nao consegue
contracena de forma | contracenana importancia da em potenciar a potenciar a
eficaz e autonoma, maioria das situacdes, | contracena e tenta contracena através da contracena com a voz,
B4 - Potenciar a utilizando a voz de utilizando avoz de potencia-la com a voz, voz, comprometendo a mesmo com apoio,
contracena através do uso | maneira expressivae | formaadequada, mas aplica de forma interacdoea prejudicando
da voz. coerente com a com pequenas irregular ou parcial, expressividade. totalmente a interacio
interacao. imprecisodes, necessitando de apoio. dramatica.
mantendo boa
expressividade.
C - INTERPRETAGAO E CONCRETIZAGCAO
Escolhe sempre a Escolhe Reconhece a necessidade | Apresenta dificuldade Nao consegue
voz dapersonagem, | corretamenteavoz | de escolher avozda em escolher a voz da escolher nem

C2 - Escolheravozda
personagem,
fundamentando-se nas

fundamentando-se
de forma precisa e
autonoma nas
caracteristicas da
mesma, conseguindo

da personagem na
maioria das
situacgoes,
apoiando-se nas
caracteristicas da

personagem, mas
fundamenta-se de forma
parcial ou irregular nas
caracteristicas,

necessitando de apoio.

personagem e
fundamentar-se nas
caracteristicas,
comprometendo a
interpretacio vocal.

fundamentar avoz da
personagem, mesmo
com apoio,
prejudicando totalmente
a interpretacao da

caracteristicas da uma interpretacio mesma, com personagem.
mesma. coerente e pequenas
expressiva. imprecisoes,
mantendo
consisténcia na
interpretacao.

Descritores de desempenho da disciplina de Voz (8.2 ano)
Ano letivo 2026/2027
Escola Basica e Secundaria Gil Vicente
www.aegv.edu.pt
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Descritores de desempenho da disciplina de Voz (8.2 ano)

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS

IL

VICENTE

C3 - Gerir oritmo, a
sonoridade e as
dinamicas vocais, em
funcdo do exercicio

Controla e adapta
sempre de forma
precisa o ritmo, a
sonoridade e as
dinamicas vocais de
forma precisa e
autonoma,

Gere corretamente
amaioria do ritmo,
sonoridade e
dinamicas vocais,
adaptando-se ao
exercicio cénico
com pequenas

Reconhece os elementos
de ritmo, sonoridade e
dinamicas vocais, mas
gere de forma irregular ou
parcial, necessitando de
apoio no exercicio
cénico.

Apresenta dificuldade
em gerir o ritmo,
sonoridade e dinamicas
vocais, comprometendo a
execucao do exercicio
cénico.

Nao consegue gerir
e/ou adaptar o ritmo,
sonoridade e
dinamicas vocais,
mesmo com apoio,
prejudicando
totalmente a execu¢ao

cénico. ) 1 .
adaptando-se de imprecisdes, cénica.
forma eficaz ao mantendo boa
exercicio cénico. coeréncia.
Aplica sempre as Aplica Reconhece algumas Apresenta dificuldade Nao consegue aplicar
técnicas de corretamente a técnicas de criatividade e | em aplicar técnicas de técnicas de
. criatividade de forma | maioria das tenta aplica-las, mas criatividade, criatividade nem
C7- S,a be_r aplicar autonoma e eficaz, técnicas de seleciona os selecionando selecionar
_ tecnicas de selecionando criatividade, instrumentos e técnicas de| inadequadamente os instrumentos ou
cr1at1v1dade@ em corretamente os selecionando forma irregular, instrumentos de técnicas, mesmo com

exercicios de Ambito
artistico, selecionando
os instrumentos de
trabalho e as técnicas
adequadas a sua
concretizagao.

instrumentos de
trabalho e as
técnicas adequadas,
garantindo a
concretizagao
coerente do
exercicio artistico.

adequadamente os
instrumentos de
trabalho e
técnicas, com
pequenas
imprecisoes,
mantendo boa
execucdo artistica.

necessitando de apoio.

trabalho e técnicas,
comprometendo a
concretizacdo do
exercicio.

apoio, prejudicando
totalmente a execucgdo
artistica.

Técnicas de criatividade sdo estratégias, métodos ou exercicios que ajudam os(as) alunos(as) a gerar ideias, explorar solugdes
originais e expressar-se de forma inovadora. Estas permitem desenvolver a imaginacao, a flexibilidade e a capacidade de
experimentar, promovendo tanto a interpretac¢do individual como a colaboragdo em grupo.

Descritores de desempenho da disciplina de Voz (8.2 ano)
Ano letivo 2026/2027
Escola Basica e Secundaria Gil Vicente
www.aegv.edu.pt
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Descritores de desempenho da disciplina de Voz (8.2 ano)
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IL

VICENTE

C10 - Refletir
criticamente sobre o seu
desempenho e dos seus

pares, verbalizando a
auto e heteroavaliacao.

Reflete de forma
auténoma e
profunda sobre o
proprio desempenho
e o dos pares,
verbalizando criticas
construtivas e
precisas,
demonstrando
elevada capacidade
de auto e
heteroavaliacao.

Reflete
corretamente sobre
0 proprio
desempenho e o dos
pares, verbalizando
observacoes
pertinentes, embora
com

algumas
generalizacées ou
lacunas ocasionais.

Consegue refletir de
forma limitada sobre o
proprio desempenho e
o dos pares,
verbalizando apenas
alguns aspetos
relevantes,
necessitando de
orientacéo.

Apresenta dificuldade
em refletir sobre o
proprio desempenho e o
dos pares, verbalizando
comentarios pouco
claros ou superficiais,
com necessidade de
apoio constante.

Nao consegue refletir
criticamente sobre o
seu desempenho nem
sobre o dos pares,
nem verbalizar auto
ou heteroavaliacao,
mesmo com apoio,
mostrando auséncia
de consciéncia
critica.

Descritores de desempenho da disciplina de Voz (8.2 ano)
Ano letivo 2026/2027
Escola Basica e Secundaria Gil Vicente
www.aegv.edu.pt
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Descritores de desempenho da disciplina de Voz (8.2 ano) e
Dominios Niveis de desempenho
NIVEL 5 NIVEL 4 NIVEL 3 NIVEL 2 NIVEL 1
(90 2100%) (70 a 89%) (50 a 69%) (20 a 49%) (0a19%)
(V)
ATITUDES (20%) Muito Bom Bom Suficiente Insuficiente Muito insuficiente
18a 20 Valores 14 a 17 valores 10a 13 valores 6 a9 valores 1 a5 valores

Relacionamento e
cooperacdo pessoal e
interpessoal, com os

pares e narelagdo com o
professor

Coopera ativamente e
com entusiasmo com o
grupo e com o
professor. Demonstra
elevada empatia e
respeito, ouvindo
atentamente todas as
intervencoes e
acolhendo sugestoes.
Mostra paciéncia e
compreensao
constantes perante
colegas com mais
dificuldades. Mantém
sempre ateng¢io ao
espaco, ao siléncio e a
concentragao.
Comunica de forma
positiva, clara e
construtiva,
contribuindo para um
ambiente harmonioso.

Coopera com o grupo e
com o professor de
forma regular.
Demonstra respeito e
empatia frequentes,
ouvindo e
considerando as
intervencgdes dos
colegas. Revela
paciéncia e
compreensao na
maioria das situagdes.
Mantém atengio ao
espacodaaulaea
concentracao dos

colegas quase sempre.

Comunica de forma
maioritariamente
positiva.

Participa no trabalho de
grupo e colabora com o
professor quando
solicitado. Demonstra
algum respeito e
empatia, mas nem
sempre ouve
atentamente ou
considera as sugestdes
dos outros. Mostra
paciéncia de forma
pontual. A atenc¢do ao
espaco e ao siléncio é
irregular. Comunica de
forma adequada, mas
pouco consistente.

Revela cooperacao
limitada com o grupo e
com o professor.
Demonstra pouca
empatia ou respeito,
interrompendo ou nao
ouvindo os colegas.
Mostra impaciéncia
frequente. A atengao
ao espaco, ao siléncio
e a concentragdo dos
outros é deficiente. A
comunicagdo tende a
ser pouco positiva ou
construtiva.

Nao coopera com o
grupo ou com o
professor. Demonstra
falta de respeito e
empatia, ndo ouvindo
nem considerando os
colegas. Mostra
impaciéncia ou
incompreensao
constantes. Nao
respeita o espago, o
siléncio ou a
concentragao. A
comunicagio é
frequentemente
negativa ou
desrespeitosa.

Descritores de desempenho da disciplina de Voz (8.2 ano)
Ano letivo 2026/2027
Escola Basica e Secundaria Gil Vicente
www.aegv.edu.pt
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VICENTE

Respeito pela diferenca e
pela diversidade

Aceita e valoriza
diferentes opinides,
culturas e formas de
expressdo. Contribui
de forma ativa e
consistente para um
ambiente inclusivo,
onde todos se sentem
respeitados e
valorizados.

Aceitaregularmente
opinides, culturas e
formas de expressio
diferentes. Contribui
para um ambiente
inclusivo, embora nem
sempre de forma
consistente.

Mostra alguma
abertura a diferentes
opinides e formas de
expressio, mas por
vezes revela
resisténcia. Contribui
para um ambiente
inclusivo de forma
pontual ou limitada.

Revela dificuldade em
aceitar opinides,
culturas ou formas de
expressao diferentes. A
sua contribuicdo para
um ambiente inclusivo
é reduzida ou pouco
significativa.

Nao aceita ou rejeita
ativamente opinides,
culturas e formas de
expressao diferentes.
Prejudica a criagao de
um ambiente inclusivo.

Trabalho/Estudo

Participa sempre com
empenho nas
atividades. Demonstra
grande esfor¢o no
estudo e na
preparagdo. Mantém
uma regularidade
exemplar no trabalho
fora da aula.

Participa com
empenho na maioria
das atividades.
Demonstra bom
esforco no estudo e na
preparacdo. O trabalho
fora da aula éregular,
ainda que com
pequenas falhas
ocasionais.

Participa de forma
intermitente nas
atividades. O esforc¢o
no estudo e na
preparacgdo é
aceitavel, mas
irregular. O trabalho
fora da aula revela
alguma
inconsisténcia.

Participa pouco ou sem
empenho nas
atividades. Demonstra
fraco esforc¢o no
estudo e na
preparagdo. Apresenta
grande irregularidade
no trabalho fora da
aula.

Nao participa ou
participa sem interesse
nas atividades. Nao
demonstra esfor¢o no
estudo e/ou na
preparac¢ao. Nao
apresenta trabalho fora
daaula.

Autonomia (trabalho
casa, pesquisas,
aquecimento inicial, etc.)

Mostra iniciativa
constante na
preparacdo. Realiza
tarefas com autonomia
total, sem depender do
professor. Propde
regularmente ideias
ou aquecimentos

Mostra iniciativa
frequente na
preparacdo. Realiza
tarefas de forma
maioritariamente
auténoma. Propoe
algumas ideias ou
aquecimentos

Mostra iniciativa
apenas pontual na
preparacdo. Realiza
tarefas com alguma
autonomia, mas ainda
necessita de apoio do
professor. Propde
ideias ou

Mostra pouca
iniciativa na
preparacdo. Realiza
tarefas de forma
dependente do
professor. Raramente
ou nunca propde ideias
ou aquecimentos.

N&do mostra iniciativa
nem autonomia.
Depende totalmente
do professor para
realizar tarefas. Nunca
propoe ideias ou
aquecimentos.

Descritores de desempenho da disciplina de Voz (8.2 ano)
Ano letivo 2026/2027
Escola Basica e Secundaria Gil Vicente
www.aegv.edu.pt
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Descritores de desempenho da disciplina de Voz (8.2 ano) e
proprios, proprios de forma aquecimentos de
enriquecendo o pertinente. forma esporadica.
trabalho da turma.
Traz sempre o material | Traz o material e vem Por vezes esquece o Esquece Nao traz o material
necessario e vem equipado na maioria material ou ndo vem frequentemente o necessario, nem vem
equipado das aulas. E totalmente equipado. A | material ou ndovem equipado
adequadamente. E geralmente assiduo e | assiduidade e equipado. Revela faltas | adequadamente. E
. assiduo, chega ontual, cumprindo ontualidade sdo de assiduidade ou de ouco assiduo e
Responsabilidade § p P P p

pontualmente e
cumpre de forma
exemplar os
compromissos e regras
da aula.

quase sempre 0s
compromissos e regras
estabelecidos.

irregulares. Cumpre
compromissos e regras
de forma aceitavel,
mas sem consisténcia.

pontualidade
recorrentes. Mostra
dificuldades em
cumprir regras e
compromissos da aula.

raramente pontual.
Nao cumpre
compromissos nem
regras da aula.

Descritores de desempenho da disciplina de Voz (8.2 ano)
Ano letivo 2026/2027
Escola Basica e Secundaria Gil Vicente
www.aegv.edu.pt

Aprovado em Conselho Pedagoégico a 7 de outubro de 2026.
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