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CRITERIOS GERAIS DE AVALIACAO

Curso Profissional | Gestdo e Programacao de Sistemas de Informacao
10/11/12.° ANO (PROFISSIONAL)

A avaliacdo constitui um processo regulador do ensino e da aprendizagem, que orienta o percurso escolar dos alunos, incide sobre as
aprendizagens por eles desenvolvidas, tendo por referéncia as Aprendizagens Essenciais, certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente
as atitudes e as capacidades desenvolvidas, bem como os saberes adquiridos no ambito das areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos
a Saida da Escolaridade Obrigatéria, traduzindo-se num juizo globalizante em que as diversas competéncias terdo os seguintes pesos:

DOMINIOS DE AVALIACAO Ponderacao |  INSTRUMENTOS DE AVALIACAQ
Conhecimento, compreenséo e interpretacdo de 20% Fichas de
conceitos e principios avaliagéo
Trabalhos de
Compreensao das caracteristicas bésicas do 20%

pesquisa/investigagao/praticos

trabalho cientifico
Questoes de sala de aula

Capacidade de comunicacgéo de ideias 20% Relatorios
e Compreende conceitos e principios Grelhas de observagdo de
trabalho de grupo

¢ Explora saberes para formular questoes

e Seleciona estratégias de resolugao de
problemas

* Aplica os conhecimentos adquiridos em novos
contextos e novos problemas

e Utiliza a linguagem materna e cientifica de
forma correta (B,C,D,E,F,l)

Conceptual e Procedimental
CONHECIMENTOS | CAPACIDADES
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http://www.dge.mec.pt/aprendizagens-essenciais-ensino-basico
https://dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Projeto_Autonomia_e_Flexibilidade/perfil_dos_alunos.pdf
https://dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Projeto_Autonomia_e_Flexibilidade/perfil_dos_alunos.pdf
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DOMINIOS DE AVALIACAO Ponderacao | INSTRUMENTOS DE AVALIACAO
Capacidade de planeamento de 10% Fichas de
experiéncias/pesquisas para responder a uma avaliagéo
questao- problema Trabalhos de
esquisa/investigagao/praticos
Capacidade de interpretacéo e critica de 10% besq B gagao/p
Questoes de sala de aula
resultados no contexto dos problemas
Relatérios
Capacidade de registo e organizagéo de 10% Grelhas de observagéo de
A observagoes trabalho de grupo
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= . Ocorréncias
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TOTAL 100%

AREAS DE COMPETENCIA DO PERFIL DO ALUNO

(A) Linguagens e textos (B) Informacao e (C) Raciocinio e resolucao (D) Pensamento criticoe | (E) Relacionamento
guag comunicacao de problemas pensamento criativo interpessoal

(F) Desenvolvimento (G) Bem-estar, saude | (H) Sensibilidade estéticae | (I) Saber cientifico, (J) Consciéncia e
pessoal e autonomia e ambiente artistica técnico e tecnologico dominio do corpo

Aprovado em Conselho Pedagoagico em 07 de outubro de 2026

CRITERIOS GERAIS DE AVALIACAQ Profissional 10/11/12.° ANO - Curso Profissional de Gest&o e Programacao de Sistemas Informaticos




