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AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO PARA TECNICOS ESPECIALIZADOS

Ano Letivo 2025/2026

Contratacao de pessoal técnico especializado em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo

Informam-se os interessados de que estd aberto concurso de contratacdo de escola para 2 lugares de Técnico
Especializado — Teatro, nos termos previstos no Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho, na sua redacdo atual e

demais legislacdo aplicavel, pelo prazo de trés dias uteis, a contar da data de divulgacdo da oferta.

1- Caraterizacdo da oferta

N2 de L N N2 de horas a Duragao do
L. Caraterizagao das fungoes Local de trabalho
horario concurso contrato
Técnico especializado de o
1 22 Escola Gil Vicente Anual
Teatro
Técnico especializado de o
2 13 Escola Gil Vicente Anual
Teatro

2 — Requisitos de admissao

Realizagdo e
prazos da
candidatura

Trés dias Uteis (de acordo com o disposto no art.392 do D. L. n2132/2012), na
aplicacdo SIGRHE, da DGAE.

Os elementos necessarios para a avaliagao do portefélio devem ser
comprovados documentalmente, através do seu envio em formato digital para o
email: concursocontratacao@aegv.pt, até ao ultimo dia de candidatura
(inclusive).

NOTA: Niumero maximo de paginas do portefélio - 10 paginas A4 (incluindo os

anexosl.

Critérios de
selecao

Critérios obrigatdrios:
e Ponderac¢do da Avaliacdo do Portefdlio - 30%
® Ponderag¢do da Entrevista - 35%

e Ponderacdo do Numero de Anos de Experiéncia Profissional - 35%
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Subcritérios de
seleccdo para a ® Experiéncia na dogéncia - %0% (Experiéncia em ensino em escolas TEIP e/ou
avaliagio de em escolas de ensino artistico)
portefdlio: ® Experiéncia profissional em atividades performativas — 10% (Experiéncia como
intérprete/criador, projectos relevantes em teatro/performance)
Subcritérios de e Adequacdo do candidato ao desenvolvimento de projetos relacionados com
seleccdo para a as disciplinas constantes no horario — 20%
entrevista:
e Capacidade de trabalho em equipa, de refletir teoricamente sobre o seu
processo de lecionagdo e projetar inovaces pedagdgicas, exequiveis e
favordveis as aprendizagens, disponibilidade para a organizacdo de eventos
artisticos -15%
Critérios de Por ordem de prioridade:
desempate:
e Classificacao relativa a entrevista
Divulgacao dos Pagina do Agrupamento (www.aegv.edu.pt) e afixa¢do na vitrina junto a sala
resultados: de professores.
Serdo indicados na lista ordenada os candidatos que ficaram aprovados para a
entrevista, bem como a data da mesma.

3 - Informagoes adicionais:
e O tempo de servigo a considerar reporta-se a 31 de agosto de 2024;
e Utilizar-se-a a aplicagao faseada dos métodos de selegao;
® S3o motivos de exclusdo do concurso:
- 0 ndo envio, dentro do prazo estabelecido, do portefdlio digital;
- a ndo apresentagdo de comprovativos das declaragdes prestadas;

- a apresentacdo de declaragdes que ndo correspondem aos factos.

Lisboa, 27 de agosto de 2025

Assinado por: ANA CATARINA FERREIRA PIRES
Num. de Identificacdo: 11596863
Data: 2025.08.27 09:55:25+01'00'
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