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1. Leitura das atas

2. Aprovagao dos Critérios de Avaliagéo da Diretora

Ordem de Trabalhos:

3. Outros assuntos.

Aos vinte e nove dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e dois, pelas dezanove
horas, sob a presidéncia da professora Ana Maria Azevedo, reuniu-se o Conselho Geral (CG)através
da plataforma TEAMS, estiveram presentes todos os conselheiros, a excecio dos representantes da
Juntas de freguesia de Sao Vicente e de Santa Maria Maior, os alunos , Angelina Silva, Carla Crespim,

Renata Guerra e Filipa Bolotinha.

Deu-se inicio a reunidao com a leitura das atas numero 5,6 e 7 tendo as mesmas sido aprovadas pelos

elementos presentes em cada uma das reunides.
No que se refere ao segundo ponto da ordem de trabalhos — Avaliagdo dos Critérios
de Avaliagdo da Diretora- a presidente do Conselho Geral informou os presentes que de
acordo com o artigo 5.° da Portaria n.° 266/2012, de 30 de agosto, compete ao Conselho
Geral definir os critérios de avaliacdo interna do desempenho docente do Diretor dos
estabelecimentos publicos da educagao pré-escolar e de ensino basico e secundario.-------
Assim, no uso das competéncias definidas na referida portaria, o Conselho Geral deste
Agrupamento os critérios de avaliagao interna do desempenho docente da Diretora os quais

se anexam a presente ata.

A Presidente do Conselho Geral no uso das suas competéncias dara a conhecer a
Diretora do Agrupamento os critérios aprovados, sendo o mesmo documento assinado por
ambas as partes e publicado na pagina do Agrupamento, no dia util seguinte a esta reuniao.

Documentos anexos a presente ata — 1 (critérios da avaliagdo do desempenho docente da Diretora — 2022-2026-) -1-



Nada mais havendo a tratar, foi lida e aprovada a presente ata e deu-se por terminada

a reuniao.
A Presidente A Secretaria
(Ana Azevedo Silva) (Paula Coutinho)
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